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सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन २०६४ को दफा ५ र सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावलीको, २०६५ को  ननयम ३ 
बमोजिम प्रकाजित वववरण 

सूचना सावविननक गने ननकायको नामःमखु्यमन्री तथा मजन्रपररषद्को कायावलय, कणावली प्रदेि, वीरेन्रनगर सरेु्खत । 

सूचना सावविननक गरेको अवनधः २०७९ पौष देजर्ख २०७९ चैर मसान्त सम्म 

१. कायावलयको स्वरुप र प्रकृनत 

मखु्यमन्री तथा मजन्रपररषद्को कायावलय, प्रदेि मजन्रपररषद, प्रदेि निरको िासन व्यवस्थाको सामान्य ननदेिन, ननयन्रण 
र सञ्चालन, सञ्चार, भ्रष्टाचार ननयन्रण र संघ र स्थानीय तहसंगको सम्पकव  र समन्वय। कणावली प्रदेि, प्रदेि सरकार 
कायववविािन ननयमावली,२०७४मा उल्लेर्ख िए बमोजिम यस कायावलयको कायव जिम्मेवारीहरू अन्तगवत पने 
कायवहरू सम्पादन गनव यस कायावलयको लानग नेपाल सरकार (मजन्रपररषद्)बाट स्वीकृत िई संघीय मानमला तथा 
सामान्य प्रिासन मन्रालयको च.नं. २४ नमनत २०७५।०४।०९को परसाथ प्राप्त पनिल्लो संगठन संरचनाले 
देहायको सङ्गठन संरचनाको व्यवस्था गरेको  ि। 

क) दरुदृष्टी 

नेपालको संववधान तथा कानूनद्धारा प्रत्यािूत अनधकार र दावयत्व पालना गरी िवाफदेही, पारदिी, सहिानगतामूलक 
एवं िनमरु्खी सेवा प्रवाह माफव त सिुासन कायम गने। 

र्ख) उद्देश्य  

प्रदेिको सावविननक सेवा प्रवाहलाई पारदिी, पररणाममरु्खी, िवाफदेही र िनउत्तरदायी बनाइ प्रदेिको ववकास र 
समृवद्ध हानसल गने।प्रदेिमा िरपदो, ववश्वसनीय, मिबतु सरुक्षा प्रबन्ध नमलाइ िासकीय सबलीकरण गने। 

ग) रणनीनतः 

अन्तर तह, अन्तर ननकायको सहकायव र समन्वयमा प्रदेि सरुक्षा, ववकास तथा सिुासनको प्रत्यािूत गने।प्रदेि 
मातहतका मन्रालय तथा कायावलयहरुको कायवको समन्वय, सपुरीवेक्षण, अनगुमन तथा मलु्याङ्कन र ननयन्रण 
गने।मानव अनधकारको संरक्षण र सम्बद्धवन गने। ननवावचन कायवमा सहयोग र समन्वय गने। प्रदेिस्तरीय मानव 
संिाधन ववकास योिना तिुवमा र कायावन्वय गने। प्रदेिस्तरमा सावविननक सेवा ववतरणको न्यूनतम मापदण्ड 
ननधावरण र सेवाग्राही सन्तषु्टी सवेक्षण तथा सेवा प्रवाहको अनगुमन गने। 

२. कायवक्षेरः 
यस कायावलयले सम्पादन गनेपने कायवहरु देहायनसुार रहेका िन् 

➢ प्रदेि मजन्रपररषद् तथा मखु्यमन्रीको कायावलय सम्बन्धी कायव गने। 

➢ प्रदेिनिरको िासन व्यवस्थाको सामान्य ननदेिन, ननयन्रण र सञ्चालन गने। 
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➢ प्रदेि सरकारको कायववविािन तथा कायव सञ्चालन गने। 

➢ प्रदेि सरकरो नीनत तिुवमा, स्वीकृनत, कायावन्वयन, अनगुमन र मूल्याङ्कन गने। 

➢ प्रदेि सरकारको कायवसम्पादन ननयमावली तिुवमा र कायावन्वयन गने। 

➢ प्रदेि मन्रालयहरुको कायवको समन्वय, सपुरीवेक्षण, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन र ननयन्रण गने। 

➢ प्रदेि मजन्रपररषद ननणवयको कायावन्वयन र अनगुमन गने। 

➢ प्रदेि मजन्रपररषदमा पेि हुने ननयम र आदेिको तिुवमा, स्वीकृनत तथा प्रमाणीकरण गने। 

➢ प्रदेि निरको रािनीनतक, आनथवक, सामाजिक, िाजन्त सवु्यवस्था एवं प्रिासननक गनतववनधहरुको 
अद्यावनधक, िानकारी र सम्बोधन गने। 

➢ मानव अनधकारको संरक्षण र प्रवद्धवन गने। 

➢ सिुासन, भ्रष्टाचार ननयन्रण र प्रिासन सधुार गने। 

➢ संवैधाननक ननकाय तथा आयोग, प्रदेि लोक सेवा आयोग र अन्य संघीय तथा प्रादेजिक 
आयोगसँगको सम्पकव  र समन्वय गने। 

➢ संघीय सरकारको स्वीकृनत बमोजिम वद्धपक्षीय वा बहुपक्षीय स्तरमा िएका सजन्ध, सम्झौता वा 
सहमनत कायावन्वयन गने। 

➢ प्रदेि प्रमरु्खको ननदेिन कायावन्वयन र प्रनतवेदन बनाउने। 

➢ अन्तर प्रदेि पररषद् र संघ तथा अन्य प्रदेि र स्थानीय तहसँगको समन्वय र अन्तसम्बन्ध 
प्रदेिस्तरका आयोग तथा ननकायहरुको गठन एवम् सञ्चालन र पदानधकारीहरुको ननयजुि एवम ्
सेवा, सवुवधा सम्बन्धी नीनत तथा कनूनको तिुवमा र कायावन्वयन गने। 

➢ ननवावचन कायवमा सहयोग र समन्वय गनव। 

➢ प्रदेिस्तरमा मानव संिाधन ववकास योिना तिुवमा र कायावन्वयन गने। 

➢ प्रदेि ननिामती सेवा र अन्य प्रदेि सरकारी सेवा सञ्चालन सम्बन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड 
तिुवमा एवम् कायावन्वयन र अनिलेर्ख व्यवस्थापन गने। 

➢ प्रदेिस्तरका सरकारी ननकायको संगठन तथा व्यवस्थापन सिेक्षण र व्यवस्थापन परीक्षण गने। 

➢ प्रदेिस्तरीय तानलम नीनत तथा मापदण्ड ननधावरण र स्तरीकरण तथा राविय र प्रदेिस्तरको तानलम 
केन्रसँगको सम्पकव  एवं समन्वय गने। 

➢ प्रदेिस्तरमा सावविननक सेवा ववतरणको न्यूनतम मापदण्ड ननधावरण र सेवाग्रही सन्तवुष्ट सवेक्षण 
तथा सेवा प्रवाहको अनगुमन गने। 
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मखु्यमन्त्री तथा मन्त्न्त्रपरिषद्को कायाालयको सगंठनक सिंचना 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रमरु्ख सजचव  

रा.प ववजिष्टशे्रणी  - १ 

आनथवक प्रिासन  िार्खा 
लेर्खा अनधकृत (७/८ तहप्र/लेर्खा) - १ 

लेर्खा सहायक(प्रिासन ४/५ तह प्र/लेर्खा)- १ 

 

प्रिासन तथा मानव संसाधन ववकास िार्खा 
   अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

अनधकृत(प्र ७/८ तह/प्र.सा.- २ 

सहायक/अनधकृत ( ५/६ तह)   - ३    

कम््यटुर स/अनधकृत (५/६ तह)-१                
सहायक (४/५ तह)- १ 

  ह.स.चा. शे्रणी वववहन - ७  
का.स शे्रणी वववहन  - ९  

 
 

िासकीय सधुार िार्खा 
  अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

अनधकृत(प्रिासन ७/८ तह) - १ 

सहायक/अ (प्र. ५ / ६ तह)- १    

 
 

कानून महािार्खा 
प्रदेि सजचव /रा.प.प्रथम/न्याय/काननु - 
१सहायक/अनधकृत/५/६ तह./प्र./प्र.सा) 
- १  

 
 
 

 

कानून तथा फैसला कायावन्वयन िार्खा 
उपसजचव /रा.प.वद्धतीय/न्याय/काननु- 
१  

 

मानव अनधकार प्रवद्धवन िार्खा 
अनधकृत/७/८तह/प्र.सा.- १        

सहायक/अ( प्र. ५/६ तह) - १  

 

योिना,अनगुमन तथा अनथवक पूवावधार िार्खा 
अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

अनधकृत/७/८तह/प्र.सा. - १ 

सहायक/अनधकृत५/६ तह)- १  

कम््यटुर स/अनधकृत ( ५/६ तह)-१  

 
 

प्रिासन तथा बैठक व्यवस्थापन महािार्खा   

प्रदेि सजचव/रा.प.प्रथम/प्र/सा.प्र    - १ 

सहायक/अनधकृत/५/६ तह./प्र./प्र.सा) - १  

 

मखु्यमन्री मखु्यमन्रीको ननजि सजचवालय 

अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

कम््यटुर सहायक/अनधकृत ( ५/६ तह)- १  

 
 

 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 
प्रदेि सजचव /रा.प.प्रथम/प्र/सा.प्र    -  १ 

सहायक/अनधकृत/५/६ तह./प्र./प्र.सा) - १  

 

 

बैठक िार्खा 
  अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

अनधकृत(प्र./सा.प्र ७/८ तह) - १ 

सहायक/अनधकृत( ५/६ तह) - १  

कम््यटुर स/अनधकृत( ५/६ तह)-१  

 
 

प्रमरु्ख सजचवको सजचवालय   

अनधकृत/७/८तह/प्र.सा.- १       

 
 

कमवचारी अनिलेर्ख िार्खा 
  अनधकृत(प्र./सा.प्र/९/१० तह)-१ 

अनधकृत/७/८तह/प्र.सा.              - 
२ 

सहायक/अनधकृत/५/६ तह/प्र./सा.प्र.- २   

कम््यटुर सहायक/अनधकृत /५/६ 
तह/ववववध- १   

सहायक(४/५ तह)- १ 

ह.स.चा.(शे्रणी वववहन)   - १  

का.स. (शे्रणी वववहन)    - १   
 
 

 सूचना प्रववनध तथा समन्वय िार्खा 
अनधकृत/७/८तह/प्र.सा.- १           
कम््यटुर ईजन्िननयर (प्रा./क.७/८ तह) -१                 

कम््यटुर स/अनधकृत (५/६  तह) - १             
सहायक/अनधकृत ( प्र. ५/६ तह)- १  
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४.ननकायमा रहने िार्खा र प्रदान गररने सेवाः 

क्र स कायवजिम्मेवारीहरू जिम्मेवार महािार्खा 

१ प्रदेिमजन्रपररषद् तथा मखु्यमन्रीको कायावलय सम्बन्धी प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

२ प्रदेि निरको िासन व्यवस्थाको सामान्य ननदेिन, ननयन्रण र सञ्चालन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

३ प्रदेि सरकारको कायववविािन तथा कायवसञ्चालन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

४ प्रदेि सरकारको नीनत तिुवमा, स्वीकृनत, कायावन्वयन, अनगुमन र मूल्याङ्कन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

५ प्रदेि सरकारको कायवसम्पादन ननयमावली तिुवमा र कायावन्वयन कानून तथा संवैधाननक मानमला 
महािार्खा 

६ प्रदेि मन्रालयहरुको कायवको समन्वय, सपुररवेक्षण, अनगुमन तथा मलु्याङ्कन र 
ननयन्रण 

प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

७ प्रदेि मजन्रपररषद्का ननणवयको कायावन्वयन र अनगुमन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

८ प्रदेि मजन्रपररषदमा पेि हनुे ननयम र आदेिको तिुवमा, स्वीकृनत तथा 
प्रमाणीकरण 

कानून तथा संवैधाननक मानमला 
महािार्खा 

९ प्रदेिनिरको रािनीनतक, आनथवक, सामाजिक, िाजन्त सवु्यवस्था एवं प्रिासननक 
गनतववनधहरुकोअद्यावनधक िानकारी र सम्बोधन 

प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

१० मानवअनधकारको संरक्षण र प्रवद्धवन कानून तथा संवैधाननक मानमला 
महािार्खा 

११ सिुासन, भ्रष्टाचार ननयन्रण र प्रिासन सधुार िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

१२ संवैधाननक ननकाय तथा आयोग, प्रदेि लोक सेवा आयोग र अन्य संघीय तथा 
प्रादेजिक आयोगसँगको सम्पकव  र समन्वय 

कानून तथा संवैधाननक मानमला 
महािार्खा 

१३ संघीय सरकारको स्वीकृनत बमोजिम द्विपक्षीय वा बहपुक्षीय स्तरमा िएका सजन्ध, 

सम्झौता वासहमनत कायावन्वयन 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

१४ प्रदेिप्रमरु्खको ननदेिन कायावन्वयन र प्रनतवेदन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

१५ अन्तरप्रदेि पररषद र संघ तथा अन्य प्रदेि र स्थानीय तहसँगको समन्वय र 
अन्तरसम्बन्ध 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 
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१६ प्रदेिस्तरका आयोग तथा ननकायहरुको गठन एवम ्सञ्चालन र पदानधकारीहरुको 
ननयजुि एवम ्सेवा, सवुवधा सम्बन्धी नीनत तथा काननुको तिुवमा र कायावन्वयन 

प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

१७ ननवावचन कायवमा सहयोग र समन्वय िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

१८ प्रदेिस्तरीय मानव संिाधन ववकास योिना तिुवमा र कायावन्वयन प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 

१९ प्रदेिननिामती सेवा र अन्य प्रदेि सरकारी सेवा सञ्चालन सम्बन्धी नीनत, काननु 
तथामापदण्ड तिुवमा एवम ्कायावन्वयन र अनिलेर्ख व्यवस्थापन 

िासवकय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

२० प्रदेिस्तरका सरकारी ननकायको संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण र व्यवस्थापन 
परीक्षण 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

२१ प्रदेिस्तरीय तानलम नीनत तथा मापदण्ड ननधावरण र स्तरीकरण तथा राविय र 
प्रदेिस्तरका तानलम केन्रसँगको सम्पकव  एवं समन्वय 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

२२ प्रदेिस्तरमासावविननक सेवा ववतरणको न्यूनतम मापदण्ड ननधावरण र सेवाग्राही 
सन्तवुष्टसवेक्षण तथा सेवा प्रवाहको अनगुमन 

िासकीय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 

२३ गाउँपानलका र नगरपानलकाको कमवचारी र कायावलयको व्यवस्था सम्बन्धी कानून 
तिुवमा 

कानून तथा संवैधाननक मानमला महािार्खा 

 

५. ननकायबाट सम्पादन हुने कायवहरु 

• प्रदेि सरकार सञ्चालनका लानग आवश्यक ऐन, ननयम, कायवववनध, मापदण्ड आद्वद तिुवमा गने गराउने। 

• संवैधाननक व्यवस्थाअनसुार नेपाल सरकार तथा स्थानीय तहसँग समन्वय गने। 

• प्रदेि सरकार र मातहत ननकायबाट कायवजिम्मेवारी अनसुारका नीनत, कायवक्रम तिुवमा, बिेट व्यवस्था 
तथा कायावन्वयनको व्यवस्था नमलाउने। 

• प्रदेि सरकार र मातहत ननकायबाट सम्पाद्वदत कायवहरुको अनगुमन, मलु्याङ्कन तथा ननदेिन गने। 

• प्रदेि सरकारका संगठन तथा िनिजि व्यवस्थापन गने। 

• संववधान तथा प्रदेि सरकार (कायववविािन) ननयमावली, २०७४ अनसुार कायावलयको कायवजिम्मेवारीका 
कायवहरु गने। 

६. ननकायमा रहने कमवचारीहरुको संख्या र कायव ववववरण 

क्र.सं कमवचरीको नाम थर पद कायवरत िार्खा सम्पकव  नं. 
१ श्री डा.गोपीकृष्ण र्खनाल प्रमरु्ख सजचव  ९८५८००४४४४ 
२ श्री आनन्द सारु सजचव िासवकय सधुार तथा समन्वय महािार्खा 9851229301 

३ श्री िंकर के.सी. सजचव कानून कानून तथा स ंबैधाननक मानमला महािार्खा ९८५११९९६३६ 

४ श्री नेर बहादरु काकी अनधकृत नवौं माननीय मखु्यमन्रीज्यूको सजचवालय ९८४९२१३३८९ 

http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/2
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/173
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/45
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/68
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/144
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/46
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/54
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/271
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/80
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/74
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५ श्री बीरेन्र बहादरु के सी उप सजचव कानून तथा स ंबैधाननक मानमला महािार्खा 98४३०१७४१३ 
६ श्री कृष्णप्रसाद र्खरेल उप सजचव िासकीय सधुार िार्खा 9858044568 
७ श्री बम बहादरु नेपाली िार्खा अनधकृत मानब अधिकाि प्रवद्िन शाखा ९८४८०४८८१२ 
८ श्री यवुराि न्यौपाने िार्खा अनधकृत योिना अनगुमन तथा आनथवक पूवावधारिार्खा 9847068913 

९ श्री राम बहादरु सारु अधिकुतस्ति सातौ िासकीीय सधुार िार्खा ९८४८०४८२२३ 
१० श्री नगता बरै मगर शाखा अधिकृत प्रशासन तथा मानव संशािन ववकास ९८४८०४१५९६ 
११ श्री सववदल िाही िार्खा अनधकृत प्रिासनिार्खा 9848050340 

१२ श्री सरस्वती सापकोटा शाखा अधिकृत अभिलेख शाखा   
१३ श्री टेक बहादरु वली शाखा अधिकृत अभिलेख शाखा  
१४ श्री अिुवन पौडेल अनधकृतस्तर िैठौं प्रिासनिार्खा ९८४८०३८७९४ 

१५ श्री पाववती वली अनधकृतस्तर िैठौं िासकीीय सधुार िार्खा 9848003168 

१६ श्री नवराि िमाव अनधकृतस्तर िैठौं माननीय मखु्यमन्रीज्यूकोननिी सजचवालय 9848061692 

१७ श्री रमेि प्रसाद पाण्डेय अनधकृतस्तर िैठौं प्रमरु्ख सजचवज्यूको सजचवालय 9848051612 

१८ श्री ज्योती िाही कम््यटुर अनधकृत िैठौं सूचना संचार तथा समन्वय िार्खा 9848179218 

१९ श्री िवुन कंडेल कम््यटुर अनधकृत िैटौं  प्रिासन तथा बैठक महािार्खा 9848075834 

२० श्री रत्ना पौडेल अनधकृतस्तर िैठौं सूचना संचार तथा समन्वय िार्खा 9868644601 

२१ श्री संद्वदप िमाव कम््यूटर सहायक पाँचौं बैठक िार्खा 9848140675 

२२ श्री चन्र बहादरु मजन्दर कम््यूटर सहायक पाँचौं माननीय मखु्यमन्रीज्यूकीोननिी सजचवालय 9848230312 

२३ श्री ववनोद रेग्मी सहायकस्तर पाँचौं कानून महािार्खा 9866708708 

२४ श्री दलबहादरु बढुा सहायकस्तर पाँचौ प्रिासन िार्खा 9848068937 

२५ श्री नववन ढकाल सहायकस्तर पाँचौं योिना अनगुमन तथा आनथवक पूवावधारिार्खा 9848088897 

२६ श्री ननरञ्जना रेग्मी सहायकस्तर पाँचौ प्रिासन िार्खा 9848157195 

२७ श्री कानलप्रसाद पौडेल सहायकस्तर पाँचौ माननीय मखु्यमन्रीज्यूको ननिी सजचवालय 9848047544 

२८ श्री दगुाव बराल मगर कम््यटुर सहायक पाँचौ आनथवक पूवावधार िार्खा 9844863173 

२९ श्री िोिा वास्कोटा सहायकस्तर पाँचौं प्रिासन िार्खा 9868109385 

३० श्री प्रद्वदप बस्नेत सहायकस्तर पाँचौ प्रिासन िार्खा 9844805144 

३१ श्री द्वदपेन्र कुमारनसंह लेर्खा सहायक आनथवक प्रिासन िार्खा 9868031768 

३८ श्री ढुण्डीराि र्खरेल हलकुा सवारी चालक ह.स.चा 9866538888 

३९ श्री नतलक प्रसाद ज्ञवाली हलकुा सवारी चालक ह.स.चा 9848156524 

४० श्री सागर िट्टराई हलकुा सवारी चालक ह.स.चा 9848281204 

४१ श्री धमवराि िाही हलुका सवािी चालक ह.स.चा. 9869709324 

४२ श्री टेक वहादरु थापा हलकुा सवारी चालक ह.स.चा 9868102450 

४३ श्री रे्खम बहादरु नसंह 
ठकुरी 

हलकुा सवारी चालक ह.स.चा. ९८४८१७४५८६ 

४४ श्री सोनम चौधरी कायावलय सहयोगी  का.स. 9848169966 

४५ श्री मोहन नसंह र्खड्का  कायावलय सहयोगी  का.स. 9848232119 

४६ श्री दगुाव प्रसाद रताला कायावलय सहयोगी का.स. 9844891636 

४७ श्री कौजिला थापा  कायावलय सहयोगी  का.स. 9848085557 

४८ श्री सीता साकी कायावलय सहयोगी  का.स. 9848079092 

http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/54
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/79
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/149
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/4
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/69
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/68
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/272
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/78
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/73
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/220
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/77
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/73
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/177
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/77
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/68
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/275
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/77
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/74
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/279
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/77
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/75
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/273
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/42
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/57
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/296
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/42
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/73
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/179
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/77
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/57
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/181
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/10
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/60
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/251
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/10
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/74
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/278
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/8
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/54
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/250
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/6
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/69
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/182
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/8
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/62
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/184
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/7
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/40
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/280
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/47
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/185
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/47
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/187
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/47
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/188
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/47
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/189
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/190
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/191
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/192
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
http://ocmcm.karnali.gov.np/node/193
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
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४९ श्री हररलाल गौतम  कायावलय सहयोगी  का.स. 9848037594 

५० श्री गौरी रावत कायावलय सहयोगी का.स. 9822462110 

५१ श्री पाववती र्खड्का कायावलय सहयोगी का.स.  

५२ श्री ववररन्दा धमला कायावलय सहयोगी का.स. 9868768276 

 

७. सेवा प्राप्त गदाव लाग्ने दस्तरु र अवनधः 
यस कायावलयबाट प्रवाह गररने सबै सेवा ननःिलु्क रुपमा प्रवाह गररने। 

 

८. ननकाय प्रमरु्ख र सूचना अनधकारी नाम र पद 

प्रमरु्खः प्रमरु्ख सजचव डा.गोपीकृष्ण र्खनाल  

सूचना अनधकारीः उपसजचव श्री कृष्ण प्रसाद र्खरेल 

 

९. सम्पादन गरेको कामको वववरण 

❑ माननीय मखु्यमन्री रािकुमार िमावको प्रमरु्ख आनतत्थतामा प्रदेिका सम्पूणव मन्री, सजचव लगायत नेततृ्व तहमा 
रहनिुएका उच्च पदस्थ व्यजित्वहरुको सहिानगतामा नेततृ्व तह बैठक तथा अन्तवक्रव या कायवक्रम नमनत 
२०७९।१०।१७ गते प्रदेि सिुासन केन्रको सिाहलमा सम्पन्न िएको। 

❑ प्रदेि मातहतका ववनिन्न सरकारी ननकायहरुको व्यवस्थापन परीक्षण गने क्रममा सल्यान र िािरकोट जिल्लाका 
६/६ वटा सरकारी कायावलयहरुको व्यवस्थापन परीक्षण सम्पन्न िएको। 

❑ मखु्यमन्री रोिगार कायवक्रम अन्तरगत बिेट पठाउन िुट िएका ३७ वटा वडामा बिेट पठाइएको। 

❑ मखु्यमन्री रोिगार कायवक्रम अन्तगवत आयोिना संिोधनको लानग ववनिन्न स्थानीय तहबाट अनरुोध िए बमोजिम 
संिोधन गरी कणावली प्रदेि योिना आयोग माफव त आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयमा पठाइएको ि। 

❑ कणावली प्रदेि लोकसेवा आयोगबाट प्रदेि/स्थानीय तहका लानग नसफाररस िई आएका नयाँ कमवचारीहरुको 
नसटरोल फाराम दताव गने कायव िइरहेको। िसमा हालसम्म स्थानीय तहमा ४६० र प्रदेि तहमा १४९ िना 
नवननयिु कमवचारीहरुलाई अस्थायी नसटरोल नम्बर प्रदान गररएको। 

❑ प्रदेि सरकारका मा. मखु्यमन्री तथा मा. मन्रीज्यूहरु र सजचवालय तफव का कमवचारीहरुको पद बहानल िएको 
६०(साठी) द्वदन निर सम्बजन्धत ननकायमा दताव र राविय सतकव ता केन्रको ववेसाइटमा  Online Entry गरी यस 
कायावलयमा कुल िम्मा ४२ थान सम्पजत्त वववरण र्खामबन्दी रहेको। 

❑ प्रदेि/स्थानीय तहमा नवननयिु कमवचारीहरुको पद बहानल िएको ६० (साठी) द्वदन निर सम्बजन्धत ननकायमा 
दताव र राविय सतकव ता केन्रको वेवसाइटमा Online Entry गरी यस कायावलयमा संकलन गने कायव िइरहेको। 
िसमा हालसम्म प्रदेि तहमा १९० र स्थानीय तहमा ४९५ थान सम्पजत्त वववरण र्खामबन्दी प्राप्त िएको। 

❑  वकताबर्खाना (ननिामती) मा दताव गने तथा अन्तगवत ननकायहरुमा समायोिन तथा कामकािमा रहेका सम्पूणव 
कमवचारीहरुको वववरण संकलन तथा अनिलेर्ख अध्याववधक गनवका लानग कायवदल गठन िई कायव गरररहेको।   

   

http://ocmcm.karnali.gov.np/node/194
http://ocmcm.karnali.gov.np/taxonomy/term/12
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मखु्यमन्रीतथा मन्रपररषद्को कायावलयबाट मजन्रपररषद् मा पेि िएका ननणवयहरु 

 

प्रस्ताव पेि गने मन्रालय ननणवयको व्यहोरा 

आनथवक मानमला तथा योिना 
मन्रालय 

कणावली प्रदेिका ववनिन् न िौगोनलक के्षरमा स्वीकृत दरबन्दीमा सेवा करारमा कायवरत 
कमवचारीलाई आ.व. 2079/80 को साउन 1 गते देजर्ख लाग ुहनुे करार सम्झौतामा 
उल्लेर्ख गरी देहायको रकम कणावली प्रोत्साहन ित्ताको रुपमा उपलब्ध गराउन।े   

1. सरेु्खत 4,000/- 
2. सल्यान, रुकुम पजश् चम, िािरकोट र दैलेर्ख 6,000/- 
3. कानलकोट र िमु्ला 8,000/- 
4. मगु,ु डोल्पा र हमु्ला 10,000/- 

आनथवक मानमला तथा योिना 
मन्रालय 

कणावली प्रदेि सरकारका पूवव आनथवक मानमला तथा योिना मन्री श्री ववन्दमान ववष्ट 
अकस्मात ववरामी िई सरेु्खत र काठमाण्डौका ववनिन् न अस्पतालहरुमा नमनत 
2079/03/25 देजर्ख 2079/04/10 सम्म उपचार गराउन ुिएकोमा उपचारको 
नसलजिलामा िएको र्खचवको वववरण तथा ववल/िरपाई बमोजिमको उपचार र्खचव वापत 
रु. 3,१४,१६9.43 (तीन लार्ख चौध हिार एक सय उनान्साठी रुपैंयाँ नरचालीस 
पैसा मार) ििुानी द्वदन।े 

िौनतक पूवावधार ववकास 
मन्रालय 

संघीय सितव अनदुानमाफव त ्कणावली प्रदेि सरकार, िौनतक पूवावधार तथा िहरी ववकास 
मन्रालय अन्तगवतको सडक कायावलय रुकुम (पजश् चम) चौरिहारीबाट कायावन्वयन हनु े
गरी बिेट उपजिषवक नं.३३७९११३२ “गमुी पानतहाल्ना चौर सरेु्खत सडक”, कायवक्रम 
अन्तगवत “िरे-जिवनगर-गमुी-पानतहाल् ना राकम सडक सरेु्खत” को लानग चाल ु
आ.व.०७९/०८० मा ववननयोजित बिेट रकम रु. ९,००,००,०००।– (नौ करोड 
रुपैयाँ) उि कायवक्रम कायावन्वयनको लानग पयाव् त निएको र सो कायवक्रम स्रोत 
सनुनजश् चतता गरी वहवुषीय आयोिनाको रुपमा कायावन्वयन गनव उपयिु हनुे देजर्खएकोले 
संघीय सरकारबाट नै कायावन्वयनको लानग आवश्यक व्यवस्था हनु संघीय सरकार 
समक्ष अनरुोध गने। 

मखु्यमन्री तथा मजन्रपररषद्को 
कायावलय 

कणावली प्रदेि सावविननक ननकायको बैठक तथा कायवक्रम सञ् चालन सम्बन्धी (पवहलो 
संिोधन) कायवववनध २०७९ स्वीकृत गने 

आन्तररक मानमला तथा कानून 
मन्रालय 

नेपाल परकार महासंघलाई केजन्रय साधारण सिाको लानग प्रदान गररने आनथवक 
सहयोग/अनदुान सम्बन्धी प्रस्ताव स्वीकृत गने । 

आनथवक मानमला तथा योिना 
मन्रालय आनथवक वषव २०७८/०७९ को ििुानी बाँकी रकम व्यवस्थापन गने। 
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मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

कणावली प्रदेि सिाको पवहलो अनधवेिन नमनत २०७९/९/१८ गते सोमबार द्वदनको 
१:०० बिे आह्वान गनव माननीय प्रदेि प्रमरु्ख समक्ष नसफाररस गने।  

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

1. कमवचारी अनिलेर्ख िार्खाले तत्कालको समस्या समाधानका लानग नयाँ ननयजुि 
िएका कमवचारीको वैयजिक वववरण फारम (नसटरोल) संकलन गरी म्यानअुल 
रुपमा दताव गरी कणावली प्रदेिमा नसफाररस िएका कमवचारीको हकमा संकेत 
नम्वर K00001 बाट र  स्थानीय तहमा नसफाररस िएका कमवचारीको हकमा 
संकेत नम्वर KL0001 बाट िरुु गरी अस्थायी संकेत नम्बर प्रदान गने, 

कमवचारीको वैयजिक वववरण फारम (नसटरोल) प्रमाणीकरणको कायव प्रिासन तथा 
बैठक व्यवस्थापन महािार्खा हेने सजचवबाट हनुे  

िौनतक पूवावधार ववकास 
मन्रालय 

कणावली प्रदेि ननवावचन के्षरगत पूवावधार वविषे कायवक्रम (सञ् चालन तथा व्यवस्थापन) 
(पवहलो संिोधन) कायवववनध, २०७९ स्वीकृत गने 

िौनतक पूवावधार ववकास 
मन्रालय 

कणावली प्रदेि पूवावधार वविषे कायवक्रम (सञ् चालन तथा व्यवस्थापन) (पवहलो संिोधन) 
कायवववनध, २०७९ स्वीकृत गने 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 
मन्रालय 

कणावली प्रदेि सरकार, मजन्रपररषद्का सदस्यको सजचवालय व्यवस्थापन सम्बन्धी 
कायवववधी, २०७९ स्वीकृत गने  

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 
मन्रालय 

संघीय समपूरक तथा वविेष अनदुान माग गने 

आन्तररक मानमला तथा 
कानून मन्रालय 

हेनलक् टरबाट ढुवानी िएको गाडीको ढुवानी रकमको व्यवस्थापन गरी ििुानी गने 
कायवलाई स्वीकृनत प्रदान गने 

आन्तररक मानमला तथा 
कानून मन्रालय 

प्रादेजिक परकाररता परुस्कार ववतरण सम्बन्धी ववषयलाई स्वीकृनत प्रदान गने 

आनथवक मानमला तथा योिना 
मन्रालय 

कणावली प्रदेि सावविननक र्खररद (पवहलो संिोधन) ननयमावली, २०७९ स्वीकृत गने 

िलस्रोत तथा उिाव ववकास 
मन्रालय 

कणावली उज्यालो कायवक्रम सञ् चालन कायवववनध, २०७९ लाई स्वीकृनत प्रदान गने 

सामाजिक ववकास मन्रालय 
पदक ववितेा रे्खलाडीलाइव परुस्कार ववतरण गनव स्वीकृनत 

आनथवक मानमला तथा योिना 
मन्रालय 

सम्वत ्२०७९ मा सम्पन्न कणावली प्रदेि सिाको ननवावचन पश्चात गद्वठत कणावली प्रदेि 
सरकार, मजन्रपररषद्को पवहलो बैठक आि नमनत २०७९ साल माघ ४ गते द्वदनको 
४ बिे बसी कणावली प्रदेिमा सावविननक, ननिी तथा सामदुावयक क्षेरको सहकायवमा 
वावषवक दस हिार रोिगारी नसिवना गने लक्ष्यका लानग ठोस कायवयोिना सवहतको 
मागवजचर ननमावण गनव आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयका सजचवज्यूको 
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संयोिकत्वमा “समदृ्ध कणावलीका लानग रोिगारी माफव त स्वरोिगारीको मागवजचर तथा 
कायवयोिना ननमावण कायवदल” गठन गने ननणवय ियो।कायवदललाइव ३० कायवद्वदन निर 
कणावली प्रदेिमा रोिगारीसँग सम्बजन्धत सावविननक, ननिी, तथा सामदुावयक कायवक्रमको 
नक्साङ् कन गने, कणावली प्रदेिमा रोिगारी सिृनाका लानग तलुनात्मक लािका क्षेरको  
पवहचान गने, रोिगारीको लानग आधारितू तथ्याङ् क सवहतको बेसलाइन सूचना 
सङ् कलनको लानग प्रश् नावली तयार गरी यसको सङ् कलन ववनधको र्खाका तयार गने 
र कणावली प्रदेिमा रोिगारी नसिवनाका लानग एक ववस्ततृ कायवयोिना सवहत यस 
सम्बन्धी मागवजचर तयार गने जिम्मवेारी द्वदइएको ि।कायवदलको सजचवालयको कायव 
कणावली प्रदेि योिना आयोगले गने ि। साथै, कायवदलले तयार गने समदृ्ध कणावलीका 
लानग रोिगारी माफव त स्वरोिगारीको मागवजचर तथा कायवयोिनामा रोिगारीसगँ 
सम्बजन्धत मौिदुा सङ् घ, प्रदेि र स्थानीय तहका र दात ृननकायका कायवक्रमको सूची 
र अवस्थाको ववश् लेषण, कणावली प्रदेिमा रोिगारी नसिवना गनव सवकने सम्िाववत 
तलुनात्मक लािका क्षरेहरू, कणावली प्रदेिमा ननिी लगानीको अवस्था र ननिी लगानी 
आकषवण गनव सवकने क्षरेहरू, रोिगारीको र्खाका सवहतको कायवयोिना, कायवयोिनाको 
लानग स्रोतको प्रके्षपण र लगानीकतावहरू, आधारितू तथ्याङ् क सङ् कलनका लानग 
प्रश् नावली, आधारितू तथ्याङ् क सङ् कलनको वेबपोटवल र्खाका ननमावण र यसको 
व्यवस्थापनका पक्षहरु, रोिगारी नसिवनाका लानग ववषयगत क्षेरको कायव जिम्मवेारी 
बाँडफाँडको र्खाका, रोिगारी नसिवनामा प्रववनध प्रयोगको र्खाका र कायवदलले उजचत 
ठहर् याएका अन्य ववषयहरू समाविे गनुवपने ननणवय िएको ि। 
 
 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

 प्रदेि रािधानी वीरेन्रनगर¸ सरेु्खतलाइव व्यवजस्थत¸ आकषवक र पूवावधारयिु नगरको 
रुपमा ववकास गनव वीरेन्रनगर पानलकासँग सहकायव गरी नगरको स्थानगत एकीकृत 
ववकास योिना ननमावण गने ।  
 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

 िौनतक पूवावधार, उिाव तथा िलस्रोत मन्रालयको संगठन तथा व्यवस्थापन, बिेट तथा 
कायवक्रम कायावन्वयन र कायव जिम्मेवारी सम्बन्धमा देहायबमोजिम गनेः- 

1. चाल ुआ.व. 2079/080 को असार मसान्तनिर संगठन तथा व्यवस्थापन 
सवेक्षण गरी मन्रालय र मातहतमा रहन ेसंरचना र दरबन्दीको ननक्यौल 
गने, 

2. एकीकृत मन्रालयको नाममा चाल ुआ.व.को असार मसान्तसम्म साववकमा 
द्वदइएको अजख्तयारी अनसुार नै बिेट तथा कायवक्रमहरु कायावन्वयन गने, 

3. हाल कायवरत प्रदेि सजचव (िौनतक पूवावधार तफव  र ऊिाव तथा िलस्रोत 
तफव ) हरुले साववकको कायवजिम्मेवारी अनसुारकै कायवके्षरमा कामकाि गने 
र एक अकावको अनपुजस्थनतमा एकले अकावको कायवसम्पादन गने। 
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मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

अन्य, 
1. कणावली प्रदेि सरकारको प्रविा आन्तररक मानमला तथा कानून 

मन्रीलाइव तोक्ने। 

मजन्रपररषद्को बैठक 2079 फागनुदेजर्ख प्रत्येक मवहनाको दोस्रो र चौंथो 
ह् ताको बधुबार द्वदनको ४:०० बिे बस्ने। 

िौनतक पूवावधार, उिाव तथा 
िलस्रोत मन्रालय एकीकृत वस्ती ववकास कायवक्रम सञ् चालन ननयमावली, २०७९ स्वीकृत गने। 

आन्तररक मानमला तथा 
कानून मन्रालय 

कणावली प्रदेििर प्रदेि र स्थानीय तहका कायावलयका लानग मार वव.स. 2079 
फागनु १ गते सोमबार िनयदु्ध द्वदवसको सावविननक ववदा द्वदने र सोको सूचना 
प्रदेि रािपरमा प्रकािन गने। 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

"आयोिना सूचना व्यवस्थापन प्रणाली सञ्चालन ननदेजिका, २०७9" स्वीकृत 
गने। 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

“कणावली प्रदेि सिुासन ननयमावली, 2079” स्वीकृत गने। 
 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयको सजचवको जिम्मेवारीमा मखु्यमन्री 
तथा मजन्रपररषद्को कायावलयका सजचव श्री आनन्द सारुलाई तोक्ने। 

आन्तररक मानमला तथा 
कानून मन्रालय 

“ववपद् िोजर्खम ववरुद्ध सामूवहक दघुवटना बीमा कायवक्रम सञ् चालन कायवववनध, 

२०७९” स्वीकृत गने। 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

कणावली प्रदेि योिना आयोग (गठन तथा कायव सञ् चालन) आदेि, 2075 को 
दफा 3 को उपदफा (2) को र्खण्ड (र्ख) बमोजिम दैलेर्ख जिल्ला, चामणु्डा 
ववन्रासैनी नगरपानलका, वडा नं. 4 ननवासी योगेन्र बहादरु िाहीलाई कणावली 
प्रदेि योिना आयोगको उपाध्यक्षमा ननयजुि गने। 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

रुकुम पजश् चम जिल्ला, मनुसकोट नगरपानलका, वडा नं. 5 बस्ने श्री िरत कुमार 
िमावलाई प्रमरु्ख प्रिासननक सल्लाहकार (ववज्ञ) का रुपमा ननयजुि गने र नेपाल 
राि बैंक, काठमाडौंमा कायवरत उपननदेिक  डा. सानलकराम पोर्खरेललाई वररष् ठ 
आनथवक सल्लाहकार (ववज्ञ) का रुपमा कािमा र्खटाइद्वदन प्रधानमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलयलाई अनरुोध गने। 

 
मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

कणावली प्रदेि प्रजिक्षण प्रनतष् ठान (स्थापना तथ संचालन) सम्बन्धमा व्यवस्था 
गनव बनेको ववधेयक, 2079 प्रदेि सिामा पेि गनव स्वीकृनत प्रदान गने। 



 

12 

 

िमूी व्यवस्था, कृषी तथा 
सहकारी मन्रालय 

र्खाद्य अनधकार तथा सम्प्रितुा (पवहलो संिोधन) ननयमावली, 2079 स्वीकृत 
गने। 

िौनतक पूवावधार, ऊिाव तथा 
िलस्रोत मन्रालय 

वन क्षेरको िग्गा प्रा् त गनवका लानग नेपाल सरकार समक्ष अनरुोध गने। 

सामाजिक ववकास मन्रालय 
कणावली प्रदेि रे्खलकुद ववकास ऐन, 2076 लाई संिोधन गनव बनेको ववधेयक 
प्रदेि सिामा पेि गनव स्वीकृनत प्रदान गने। 

मखु्यमन्री तथा 
मजन्रपररषद्को कायावलय 

वीरेन्रनगर नगरपानलका वडा नं. ७ मा रहेको वक.नं. ४ र वक.नं. ७ (नक्सा 
नं. २९११२९०७) क्षेरफल १२६४६ वगव नमटर िग्गा सरकारी िग्गा दताव, 
उपयोग तथा नलिमा उपलब्ध गराउने सम्बन्धी कायवनीनत, २०७९ बमोजिम 
कणावली प्रदेि मखु्यमन्री तथा मजन्रपररषद् को कायावलय लगायत प्रदेि 
मन्रालयको एकीकृत प्रिासकीय िवन ननमावण गनवको कणावली प्रदेि सरकार, 
मखु्यमन्री तथा मजन्रपररषद्को कायावलयलाई उपलब्ध गराइद्वदन सम्बजन्धत 
ननकाय माफव त नेपाल सरकार समक्ष नसफाररस तथा अनरुोध गने । 

िौनतक पूवावधार, ऊिाव तथा 
िलस्रोत मन्रालय अस्थायी संगठन संरचना स्वीकृत गने सम्बन्धमा। 

आन्तररक मानमला तथा 
कानून मन्रालय 

कणावली प्रदेि निर वव.सं. २०८० सालमा ननम्न द्वदनहरुमा सावविननक नबदा द्वदन े
र सोको सूचना रािपरमा प्रकािन गने।  

क्र.सं. पवव/द्वदवसहरु नमनत कैवफयत 

१. धान द्वदवि 
असार 15 गते बधुबार 

प्रदेिका िमु्ला 
बाहेक 9 
जिल्ला 

चैर 12 गते आइतबार िमु्ला 
जिल्लामा मार 

2. 
साउन े संक्राजन्त तथा देउडा 
पवव 

साउन १ गते आइतबार प्रदेििर 

३. 
प्रदेि स्थापना तथा िवहद 
द्वदवस 

िार ४ गते िननबार प्रदेििर 

४. 

चन्दननाथ मजन्दरको नलङ्गो 
बोक्न ेमेला 

असोि कृष्ण रयोदिी िमु्ला जिल्लाका 
प्रादेजिक र 
स्थानीय तहका 
कायावलय मार 

५. चैत दिै चैत िकु्ल अष्टमी प्रदेििर 
६. राम नवमी चैत िकु्ल नवमी प्रदेििर 
 

नतनथ अनसुार द्वदइने ववदाको नमनत आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयको तत ्तत ्
समयमा ननणवय गरी सावविननक गने 
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ननयमावली/ननदेजिका/कायवववनध/मापदण्डहरुको सूचीः 
१ प्रदेि लोक सेवा आयोगको ववधेयक पवहलो संिोधन सवहत.  

२ कायव वविािन दोस्रो संिोधन ननयमावली २०७४ 

३ कायव सम्पादन तेस्रो िंसोधन ननयमावली २०७४ 

४ कायव सम्पादन दोस्रो संिोधन ननयमावली २०७४ 

५ सजञ्चतकोष ननयमावली, २०७५  

६ सावविननक नलर्खत प्रमाजणकरण ननयमावली  

७ एकीकृत बस्ती कायवक्रम सञ्_चालन कायवववनध, २०७८ 

८ प्रदेिको ववत्तीय िोजर्खम न्यूनीकरण कायवववनध २०७८ 

९ मखु्यमन्री दनलत आय आिवन प्रवद्धवन कायवक्रम सञ् चालन कायवववनध, २०७८ 

१० अनदुान व्यवस्थापन कायवववनध ननयम 

११ कणावली उज्यालो कायवक्रम कायावन्वयन कायवववनध 

१२ कणावली प्रदेि वविषे कायवक्रम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कायवववनध, २०७७ 

१३ िीववकोपािवन कायवववनध पवहलो संिोधन सवहत  

१४ प्रदेि मजन्रपररषद्सम्बन्धी कायवववनध 

१५ प्रदेि सेवाका कमवचारी व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवववनध, २०७५ 

१६ प्राववनधक िनिजि सेवा करार िनौट गने कायवववनध, २०७७ पवहलो संिोधन 

१७ प्राववनधक िनिजि सेवा करारमा िनौट गने सम्बन्धी (दोस्रो संिोधन) कायवववनध, २०७८ 

१८ प्राववनधक िनिजि सेवा करारमा िनौट गने सम्बन्धी कायवववनध 

१९ बैंक र्खाता िोरीको, सरुक्षा िीवन िरीको कायवक्रम संचालन कायवववनध 

२० बैङ्क र्खाता िोरीको सरुक्षा िीवनिरीको कायवववनध संिोधन  

२१ बैठक तथा कायवक्रम सञ्चालन कायवववनध, २०७७ 

२२ मखु्यमन्री मवहला आयआिवन कायवक्रम सञ्_चालन कायवववनध, २०७८ 

२३ श्रमद्वदन अनियान सञ्चालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवववनध 

२४ एवककृत बस्ती ववकास कायवक्रम कायावन्वयन कायवववनध २०७७ 

२५ कणावली प्रदेि ननिामती कमवचारीको सरुवा तथा काि सम्बन्धी मापदण्ड, २०७७ 

२६ कणावली प्रदेि मजन्रपररषद सदस्यको आचार संवहता 

२७ हाम्रा कुरा मखु्यमन्री ववद्यतुीय गनुासो व्यवस्थापन ननदेजिका 
 

आम्दानी र्खचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनधक वववरण  

चालतुफव को िम्मा  बिेटः१९,५४,५२,०००।००  र्खचवः 7,96,१7,18१।0६ 

   बाँकीः 11,56,24,818।94 

पुँजिगततफव को िम्मा  बिेटः ४९,२३,७०,०००।००    र्खचवः ५७,८०,२२५।००   
   बाँकीः  ४,३४,५६,775।00 

 

http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-03/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A5%87%E0%A4%B6%20%E0%A4%B2%E0%A5%8B%E0%A4%95%20%E0%A4%B8%E0%A5%87%E0%A4%B5%E0%A4%BE%20%E0%A4%86%E0%A4%AF%E0%A5%8B%E0%A4%97%E0%A4%95%E0%A5%8B%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A5%87%E0%A4%AF%E0%A4%95%20%E0%A4%AA%E0%A4%B9%E0%A4%BF%E0%A4%B2%E0%A5%8B%20%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B6%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%A8%20%E0%A4%B8%E0%A4%B9%E0%A4%BF%E0%A4%A4.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%AD%E0%A4%BE%E0%A4%9C%E0%A4%A8%20%20%E0%A4%A6%E0%A5%8B%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%8B%20%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B6%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%A8%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AA.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%20%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A5%8D%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%A6%E0%A4%A8%20%E0%A4%A4%E0%A5%87%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%8B%20%E0%A4%B6%E0%A4%82%E0%A4%B8%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%A8%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AA.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%20%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A5%8D%E0%A4%AA%E0%A4%BE%E0%A4%A6%E0%A4%A8%20%E0%A4%A6%E0%A5%8B%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%8B%20%E0%A4%B8%E0%A4%82%E0%A4%B6%E0%A5%8B%E0%A4%A7%E0%A4%A8%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AA.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%B8%E0%A4%9E%E0%A5%8D%E0%A4%9A%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A4%95%E0%A5%8B%E0%A4%B7%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80%2C%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AB.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%B5%E0%A4%9C%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%95%20%E0%A4%B2%E0%A4%BF%E0%A4%96%E0%A4%A4%20%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%A3%E0%A4%BF%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%A3%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%B5%E0%A4%B2%E0%A5%80.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-03/%E0%A4%8F%E0%A4%95%E0%A5%80%E0%A4%95%E0%A5%83%E0%A4%A4%20%E0%A4%AC%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%80%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%AE%20%E0%A4%B8%E0%A4%9E%E0%A5%8D_%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%A8%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF%2C%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AE.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-03/%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%A6%E0%A5%87%E0%A4%B6%E0%A4%95%E0%A5%8B%20%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%80%E0%A4%AF%20%E0%A4%9C%E0%A5%8B%E0%A4%96%E0%A4%BF%E0%A4%AE%20%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A5%82%E0%A4%A8%E0%A5%80%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A4%A3%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AE.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%AE%E0%A5%81%E0%A4%96%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%AE%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%80%20%E0%A4%A6%E0%A4%B2%E0%A4%BF%E0%A4%A4%20%E0%A4%86%E0%A4%AF%20%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%9C%E0%A4%A8%20%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%B5%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A6%E0%A5%8D%E0%A4%A7%E0%A4%A8%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%95%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A4%AE%20%E0%A4%B8%E0%A4%9E%E0%A5%8D%E2%80%8D%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B2%E0%A4%A8%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF%2C%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AD%E0%A5%AE.pdf
http://ocmcm.karnali.gov.np/sites/ocmcm/files/2022-02/%E0%A4%85%E0%A4%A8%E0%A5%81%E0%A4%A6%E0%A4%BE%E0%A4%A8%20%E0%A4%B5%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%B8%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BE%E0%A4%AA%E0%A4%A8%20%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF%20%E0%A4%A8%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%AE_0.pdf
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